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Oggetto: Presa d’atto dimissioni Dott.ssa Daniela Vinciguerta con decotrenza dal 01/04/2021 (ultimo
giotno lavorativo 31/03/2021)

La presente deliberazione si compone di n. 4 pagine
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U.O.C. Risorse Umane e Affari Legali
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Presa d’atto dimissioni Dott.ssa Daniela Vinciguetra a decotrete dal 01/04/2021 (ultimo
giotno lavorativo 31/03/2021)

PREMESSO

CHE

CHE

VISTA

DATO ATTO
CHE

CONSIDERATO
DI

con delibera n. 158/2020 si é proceduto alla stipula di un contratto a tempo
determinato, con decorrenza 01/06/2020 —31/10/2025, con la Dott.ssa Daniela
Vinciguerta, con la qualifica di Ricercatore Sanitario Cat. D, livello D super,
posizione retributiva iniziale DS;

con delibera n. 200/2020 si & provveduto a posticipare la decorrenza del contratto
a tempo determinato al 01/07/2020, come espressamente richiesto dalla Dott.ssa
Daniela Vinciguetra con nota del 08/06/2020;

la nota prot. n. 1848 del 19 marzo 2021 con la quale la Dott.ssa Daniela
Vinciguerra rassegna le proptie dimissioni a far data dal 01/04/2021 (ultimo
giorno lavorativo 31/03/2021), a seguito del nuovo incarico conferitogli dalla Asl
Roma?2 - Ospedale Sant’Eugenio di Roma, a tempo pieno ed indeterminato con
la qualifica di Dirigente Sanitario Biologo;

art. 2119 del codice civile prevede che “Ciascuno dei contraenti puo recedere dal
contratto prima della scadenza del termine, se il contratto € a tempo determinato,
o senza preavviso, se il contratto € a tempo indeterminato, qualora si verifichi una
causa che non consenta la prosecuzione, anche provvisoria, del rapporto”;

non dover procedere a ripetere quanto contrattualmente previsto a titolo di

mancato preavviso;

PROPONE

Per 1 motivi di cui in premessa

1. di prendetre atto della nota prot. n. 1848 del 19 marzo 2021 con la quale la Dott.ssa
Daniela Vinciguerra rassegna le proptie dimissioni a far data dal 01/04/2021 (ultimo

giorno lavorativo 31/03/2021);
2. di non dover procedete a ripetete quanto contrattualmente previsto a titolo di

mancato preavviso.

IL RESPONSABILE
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di Deliberazione n. 68/PER del 22/03/2021 avanzata dal Dirigente dell’Unita
Operativa Risorse Umane e affati legali, Dott. Paolo Nicita ad oggetto: “Presa d'atto dimissioni Dott.ssa
Daniela Vinciguerra a decorrere dal 01/04/ 2021 (ultimo giorno lavorativo 31/03/2021)”

SENTITI Il Direttore Sanitatio ed il Direttore Amministrativo che hanno esptesso patete favorevole
all’adozione del presente provvedimento;

RITENUTO di dovetla approvate cosi come proposta;

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto della nota prot. n. 1848 del 19 marzo 2021 con la quale la Dott.ssa
Daniela Vinciguetta rassegna le proptie dimissioni a far data dal 01/04/2021 (ultimo

giorno lavorativo 31/03/2021);
2. di non dover procedere a ripetere quanto contrattualmente previsto a titolo di

mancato preavviso.
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione é stata pubblicata
ai sensi della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data. 2[1()7 101
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